Zarzadzenie Nr 87/2011
Burmistrza Miasta Kowary
z dnia 01 sierpnia 2011r.
w sprawie powolania Zespolu Interdyscyplinarnego do spraw
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Na podstawie art. 30 ust. 11 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z pdzn. zm.) oraz art. 6 ust. 2 pkt 4 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493,
z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Powoluje sie Zesp6l Interdyscyplinarny do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie,
zwany dalej ,,Zespolem”, w skladzie:
1) Irena Kawalek — Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kowarach
2) Wieslawa Kuchejda — Kierownik Referatu Spraw Obywatelskich Urzedu Miejskiego
w Kowarach, Pelnomocnik ds. przeciwdzialania problemom alkoholowym,
3) Elzbieta Sznel - Pielegniarka $rodowiskowo — rodzinna w Przychodni Rodzinnej
,CITO — MED” w Kowarach,.
4) Waldemar Gajdzik — Kierownik Rewiru Dzielnicowych Komisariatu Policji w Kowarach,
5) Wieslawa Pacak — Pielegniarka koordynujaca w Przychodni Miejskiej w Kowarach,
6) Iwona Skowronska — Pedagog szkolny w Szkole Podstawowej nr 1 w Kowarach,
7) Aleksandra Gora — Pedagog szkolny w Szkole Podstawowej nr 3 im. Jézefa Gielniaka w
Kowarach,
8) Sylwia Kedzierska — Pedagog w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych w Kowarach,
9) Sylwia Tywonek - Cybulska — Psycholog - Terapeuta w Centrum Profilaktyki Uzaleznien
w Kowarach,
10)Elzbieta Sroka — Pracownik Urzedu Miejskiego — Czlonek Miejskiej Komisji
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych.

§2
Do zadan Zespotu nalezy:
1) nadzo6r nad realizacjg ,Miejskiego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na
rok 2011”7, zwanego dalej ,,Programem”, przyjetego uchwalg Nr X/53/11 Rady
Miejskiej w Kowarach z dnia 10 marca 2011r.
2) prowadzenie spotkan informacyjno — edukacyjnych z mieszkanicami miasta,
3) integrowanie i koordynowanie dzialan podmiotéw, na rzecz pomocy ofiarom
przemocy i przeciwdzialania temu zjawisku,
4) opracowanie dokumentacji pracy Zespotu oraz grup roboczych,
5) konsultacje indywidualnych przypadkow zglaszanych przez grupy robocze; pomoc
w diagnozie, budowaniu planu pomocy,
6) gromadzenie danych przekazywanych przez grupy robocze, inicjowanie interwencji
w Srodowisku dotknietym przemoca domowa,
7) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwos$ciach udzielania
pomocy w Srodowisku lokalnym,
8) biezacy monitoring realizacji zadan zawartych w Programie.



§3
1. Przewodniczacy Zespohu jest wybierany na pierwszym posiedzeniu Zespohu sposrod
jego czlonkow.
2. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy kierowanie pracami Zespotu, w tym:
1) opracowywanie rocznego planu pracy Zespohu,
2) okresowe zwolywanie i prowadzenie spotkan Zespolu,
3) przydzielanie zadan do realizacji poszczeg6lnym czlonkom zespotu,
4) zapewnienie przygotowania przez Zesp6l sprawozdania z wykonanych czynno$ci
w okresie funkcjonowania Zespotu i przekazania go wraz z dokumentacja pracy
Zespolowi, o ktorym mowa w § 5 niniejszego zarzadzenia.

§4
1. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Kowarach
2. Obstuge organizacyjno — techniczng Zespoltu zapewnia Miejski Osrodek Pomocy
Spolecznej w Kowarach

§5
Czlonkowie zespohu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
dzialaja w trybie okre$lonym w ustawie z dnia 10 czerwca 2010 r. o zmianie ustawy o
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 125, poz.
842) nie dtuzej niz do czasu odwolania przez Burmistrza Miasta Kowary.

§6
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



