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I. Status formalno — prawny biblioteki:

Miejska Biblioteka Publiczna w Kowarach jest samodzielng jednostkg posiadajaca
osobowos¢ prawng, wpisang do rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez Organizatora
pod nr 2 z siedzibg w Kowarach przy ul. Szkolnej 2 , dziatajagcg na mocy Uchwaty nr XI/67/99
Rady Miejskiej w Kowarach z dnia 29 wrzes$nia 1999 r.

Biblioteka wszystkie swoje zadania realizuje w siedzibie gtdwnej w Kowarach, przy ulicy
Szkolnej 2, oraz w Filii Nr 1 w Wojkowie. Wypetniajgc dziatalnos$¢ statutowa oraz podejmujac
dziatania niestandardowe Miejska Biblioteka niezmiennie stuzy mieszkanicom Kowar
upowszechniajgc i promujac czytelnictwo, prowadzgc dziatalnos¢ informacyjng oraz
kulturalno — o$wiatowa. Z ustug naszych placéwek korzystajg réwniez mieszkancy sgsiednich
gmin ( Kostrzyca, Mitkdw, Mystakowice, Gryféw), jak rowniez innych miast: Jelenia Gora,
Kamienna Gdéra, Watbrzych, Zaréw. )

Il. Sie€ placowek bibliotecznych na terenie miasta Kowary tworza:

e Biblioteka Gtéwna, w ktdérej miesci sie wypozyczalnia i czytelnia, miesci sie
w budynku Miejskiego Osrodka Kultury w Kowarach. Zajmuje aktualnie dwa
pomieszczenia o fgcznej powierzchni 83,49 m?

e Filia biblioteczna Nr 1 zajmuje jedno pomieszczenie o powierzchni 45,51 m 2

w budynku Osrodka Wojkdéw. Biblioteka na podstawie umowy najmu ponosi

koszty najmu i optat eksploatacyjnych.
lll. Dziatalno$¢ biblioteki i filii w 2019 r.:

Biblioteka Gtédwna jest otwarta pie¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku,
w godzinach:
poniedziatek 10.00-18.00
wtorek 10.00-18.00
$roda 12.00-18.00
czwartek 10.00-18.00
pigtek 10.00-18.00

Filia biblioteki jest otwarta trzy dni w tygodniu, w godzinach: poniedziatek:

14.00-16.00
$roda:10.00-12.00
pigtek 14.00-18.00



IV. Pracownicy biblioteki:

W bibliotece ogoétem zatrudnionych jest trzech bibliotekarzy i jeden pracownik

administracyjny.

Grupa Liczba petnoza- | Liczba niepetnoza- | Razem petno i | Ogétom

pracowniké | trudnionych trudnionych niepetnoza- Etaty

w ( w osobach) ( w osobach) trudnionych przeliczeni
( w osobach) owe

Pracownicy

merytoryczni | 3 0 0 3

( w tym

dyrektor)

Pracownicy | O 1 0 0,25

administracji

Pracownicy | O 0 0 0

obstugi

Razem 3 1 4 3,25

Szkolenia pracownikéw:

Pracownicy stuzby bibliotecznej kazdego roku doskonalg swoje umiejetnosci zawodowe,

uczestniczagc w réznego rodzaju szkoleniach, seminariach, konferencjach oraz warsztatach.

W 2019 roku 3 bibliotekarzy uczestniczyto w 12 szkoleniach organizowanych przez Ksigznice

Karkonoska, Dolnoslgska Biblioteke Publiczng, firme Good Books, Urzad Miejski w Kowarach.

Szkolenia dotyczyty m. in.: nastepujgcych zagadnien:

e MAK + nowoczesny system biblioteczny,

e ochrona danych osobowych w bibliotece,

e kontrola zarzadcza w bibliotece,

e Gamifikacja po finsku

e Finskie metody organizowania mtodziezy

e Aplikowanie do wnioskéw MKiDN

e Meskie czytanie — jak zacheci¢ pandéw do przyjscia do biblioteki,

e Kryminat w bibliotece

Ponadto bibliotekarze uczestniczyli w:

e Miedzynarodowej konferencji bibliotekarzy w Jeleniej Gérze.

e Forum Bibliotekarzy Dolnoslgskich




e Wroctawkskich Targach Dobrej Ksigzki

V. Modernizacja, remonty, wyposazenie

a. Remonty/ malowania/ adaptacje
W 2019 roku z racji bardzo stabej infrastruktury biblioteki oraz nie posiadania przez
biblioteke mienia w postaci lokali wtasnosciowych, w bibliotece nie przeprowadzano

zadnych remontdéw ani modernizacji pomieszczen.
b. Przystosowanie lokali do potrzeb oséb niepethosprawnych

Biblioteka gtéwna znajduje sie w budynki MOKu, ktéry nie jest przystosowany dla oséb
niepetnosprawnych. Pomieszczenia biblioteki znajdujg sie na parterze budynku, jednak,
osoba z niepetnosprawnosciag ruchowg jest zmuszona pokonaé kilka schoddw. Filia
biblioteki Nr 1 posiada wejscie bezposrednio z chodnika, dlatego wejscie
do pomieszczenia biblioteki nie stanowi przeszkéd dla oséb niepetnosprawnych.
c. Wyposazenie
Zakupiono nastepujgce wyposazenie na potrzeby biezgcej dziatalnosci:

- jeden kontener z szufladami zamykany na dokumenty

- biurko — lada do obstugi czytelnikéw

- dwa krzesta biurowe obrotowe na stanowiska komputerowe

- jeden monitor

- komputer do obstugi czytelnikdw wraz z oprogramowaniem antywirusowym

- laptop

VI. Zbiory biblioteczne

Gromadzony w bibliotece ksiegozbidr ma charakter uniwersalny. W 2019 r zakupiona
zostata przede wszystkim literatura piekna dla dorostych, literatura piekna dla dzieci
i mtodziezy oraz popularnonaukowa.

W 2019 roku MBP w Kowarach wzbogacita swoje zbiory o 1590 wolumindw, z czego
zakupiono 1397 woluminéw.

Sposob nabycia Ksiazki zakup

Liczba w woluminach Wartosé w zt
Ogoétem 1590 42076
W tym zakupiono ze 1032 30000

srodkéw samorzadowych

Z dotacji Komisji 33 890




Antyalkoholowej

Z dotag;ji Biblioteki 332 9700
Narodowej

Pozostate wptywy - dary, 193 1486

Wszystkie zbiory, ktére wptywaty do MBP podlegaty petnemu opracowaniu. Na
biezagco byt aktualizowany jest katalog on-line — wprowadzane sg nowe rekordy.
Jednoczesnie prowadzone jest katalogowanie retrospektywne. Ewidencja zbioréw jest
automatyczna, przy uzyciu kodow kreskowych i czytnikdw.

Zakup zbioréw bibliotecznych w 2019 roku oparty byt na analizie rynku
wydawniczego. Jednak potrzeby czytelnika sg najwazniejszym kryterium w doborze
kupowanych ksigzek. Biblioteka dokonuje wyboru nowosci wydawniczych w nastepujacy
sposéb: 1. Propozycje ksigzkowe zgtaszane przez czytelnikdw osobiscie w placowkach
biblioteki lub za pomoca zaktadki ,Zaproponuj ksigzke” umieszczonej na stronie MBP
Kowary, 2. Poprzez przeglad propozycji wydawniczych Instytutu Ksigzki, innych —
publikowanych na stronach miesiecznikdéw literackich, audycjach radiowych lub innych
informatorach kulturalnych, 3. Przeglad ofert wydawniczych. Staty doptyw nowosci pozwala
nam na uzupetnienie i aktualizowanie ksiegozbioru. Zakupione zbiory wykorzystujemy do
promocji czytelnictwa: organizujemy wystawki ksigzek, spotkania czytelnicze, akcje
czytelnicze w przestrzeni miejskiej, promujemy zakupione ksigzki na naszej stronie
internetowej i portalu spotecznosciowym.

Na biezgco zbiory sg selekcjonowane pod wzgledem zuzycia i przydatnosci. W ciggu
roku w siedzibie Biblioteki i jej fili usunieto ze zbioréw 1505 zniszczonych wolumindw.
Czasopisma

Biblioteka w 2019 roku prenumerowata 6 tytutdw czasopism. Czytelnictwo prasy nie

cieszy sie u nas popularnoscia.

VII. Czytelnictwo

Biblioteka udostepnia swoje zbiory w wypozyczalniach i czytelni. Biblioteka obstuguje
czytelnikdw z réznych grup wiekowych i pochodzacych ze zréznicowanej struktury spoteczno

—zawodowej. W roku 2019 najwazniejsze dane statystyczne prezentowaty sie nastepujgco.
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a. Uzytkownicy biblioteki i odwiedziny w ciggu roku

Wyszczegdlnienie Ogodtem
Uzytkownicy zarejestrowani 1077
Czytelnicy aktywnie wypozyczajacy | 938
Odwiedziny w bibliotece 7044

b. Czytelnicy aktywnie wypozyczajacy

Wg Ogétem | w wieku
wieku
Do 5]6-12 13-15 | 16-19 |20-24 | 25-44 | 45-60 | Pow.60
lat
Ogotem | 938 63 147 87 25 14 166 179 257
Wg zajecia ogotem Uczace sie pracujace pozostate
ogotem 938 271 339 328

c. Udostepnienie ksiegozbioru

Ksigzek: na zewnatrz: 19168, na miejscu: 455

Czasopism: 237, na miejscu 156

VIIl. Automatyzacja proceséw bibliotecznych

W 2019 roku Miejska Biblioteka Publiczna w Kowarach kontynuowata prace ( rozpoczete

w 2017 r. ) w

zakresie automatyzacji

proceséw bibliotecznych wykorzystaniem

specjalistycznego programu bibliotecznego. MAK+ to elektroniczny i zintegrowany system

biblioteczny, stworzony i ciggle rozwijany przez Instytut Ksigzki, ktéry stuzy do zarzadzania biblioteka




i jej zbiorami. System ten umozliwia tworzenie elektronicznego katalogu bibliotecznego oraz bazy
uzytkownikéw placowki, umozliwia réwniez elektroniczng rejestracje wypozyczen i udostepnien
zasobow, a takze prowadzenie statystyki bibliotecznej. System MAK+ jest rekomendowany przez
Krajowg Rade Biblioteczng. Jest rowniez catkowicie zgodny z formatem MARC21 oraz spetnia
wszystkie wymogi stawiane przez ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 2014, poz. 1182) oraz przepiséw wykonawczych do tej ustawy, co zapewnia bezpieczeristwo
gromadzonym danym uzytkownikéw. To kompletny system biblioteczny, zawierajgcy wszystkie
aktualnie dostepne moduty systemu oraz funkcjonalnosci, umozliwiajgcy kompleksowg obstuge
wszystkich proceséw zwigzanych z ksigzka i czytelnikiem w bibliotece.

W 2019 roku zatozono elektroniczne ksiegi inwentarzowe. Przez caty rok bibliotekarze
kontynuowali retrospektywne wprowadzanie zbioréw Biblioteki. Wszystkie dziatania
dotyczace katalogowania kolejnych wptywdéw odbywa sie na terenie Biblioteki gtéwnej.
Z uwagi na brak Internetu i niemozliwosci jego posiadania w filii w Wojkowie na chwile
obecng w tamtejszej placéwce s3 jedynie katalogowane wplywy biezgce filii.

Na uwage zastuguje fakt, ze w 2019 roku wzrostfa liczba odwiedzin strony internetowej
MBP. Zarejestrowano 9946 wizyt uzytkownikow, tj. o 2042 wiecej niz w analogicznym
okresie ubiegtego roku. Swiadczy to o wzroscie zainteresowania nasza ofertg i dziatalnoscig
Biblioteki.

Ponadto w 2019 roku kowarska biblioteka prowadzita oficjalny profil na portalu

spotecznosciowym Facebook, ktéry cieszy sie coraz wiekszg popularnoscia.

IX. Promocja ksigzki i czytelnictwa

W 2019 roku Miejska Biblioteka publiczna prowadzita dziatalnos¢ kulturalno — edukacyjna
promujgca ksigzki, czytelnictwo i Biblioteke. W swoich kulturotwdrczych przedsiewzieciach
Biblioteka proponowata wartosciowq literature i jej twércow. Organizowata spotkania
autorskie, promocje ksigzek, konkurs literacki, zajecia edukacyjne dla dzieci, lekcje
biblioteczne, warsztaty pisarskie, spotkania edukacyjne dla dorostych, akcje czytelnicze.
Biblioteka ze swojg ofertg wychodzi poza swoje mury. Spotykamy sie w przedszkolach
i szkotach. Poprzez rozliczne przedsiewziecia kowarska biblioteka starata sie zwiekszaé
zainteresowanie ksigzkg, ksztattowac gusty czytelnicze, uczy¢ odbioru literatury, a takze
zacheca¢ do podejmowania witasnych préb pisarskich. Niewatpliwym sukcesem naszej

Biblioteki jest bardzo dobra wspodtpraca z placéwkami przedszkolnymi i szkolnymi. Dzieki
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temu mozemy promowac czytelnictwo wsrdéd najmiodszych, rozwija¢ kompetencje

czytelnicze dzieci starszych i mtodziezy. JesteSmy instytucjg wspierajacg system edukacyjny,

dzieki czemu mamy realny wptyw na ksztattowanie zainteresowan dzieci i mfodziezy.

W 2019 roku zorganizowaliémy ( w Bibliotece gtéwnej i Filii Nr 1 w Wojkowie) 106

roznego rodzaju spotkan, wydarzen, zajeé bibliotecznych. Co oznacza, ze w okresie

sprawozdawczym odbyto sie w miesigcu Srednio 8 rdéznych dziatan skierowanych do

czytelnikow i mieszkancéw Kowar. tacznie w spotkaniach tych wzieto udziat 1495 oséb.

Wybrane wydarzenia w bibliotece w 2019 r.:

Styczen
1. Podsumowanie konkursu plastycznego ,, Wyobraz sobie Ducha Gor” i rozdanie
nagrod.
2. Miedzynarodowy Dzien Kubusia Puchatka (PP Nr 1).
3. Spotkanie MDKK w Wojkowie.
4. Ksigzkowe prezenty dla babci i dziadka — zajecia plastyczne dla dzieci.
5. Ferie w Wojkowie ,,Ferie z Alicjg w Krainie Czaréw” (7 spotkan 2,5 h — dzieci od 9 do
14 lat).
6. Spotkanie autorskie z Wiestawem Waszkiewiczem, autorem ksigzki , Tak blisko”.
Luty
1. Ferie w Wojkowie , Ferie z Alicjg w Krainie Czaréw” - kontynuacja.
2. Spotkanie z legendg ,,O Duchu Gér” (PP Nr 1) / 2 spotkania / 4 grupy 5/6 — latkéw.
3. Spotkanie MDKK w Wojkowie.
4. Spotkanie autorskie z Wojciechem Chmielarzem.
5. Biblioteka Podréznika — Izabela Bolanowska , Karnawat w Wenec;ji” .
Marzec
1. Dzien Kobiet w bibliotece — 3 bieguny podrdzy. Ludzie, smaki i horyzonty okiem

AW

kobiety (Kowary).

Dzien Kobiet w bibliotece — Kobiece oblicza Francji (Wojkow).

Spotkanie MDKK w Wojkowie.

Spotkanie z legendg ,,0 Duchu Gér” (PP Nr 1) / 2 spotkania / 4 grupy 5/6 — latkéw.
Narodziny ksigzki - poznajemy historie ksigzki od poczatkéw do wspdtczesnosci (PP Nr
1).



6. Droga ksigzki — spotkanie czytelnicze dla przedszkolakéw (PP Nr 1).

7. Wiosenne przewietrzenie —zajecia edukacyjne dla dzieci (Wojkow).

8. Prosby ksigzki — spotkanie czytelnicze dla przedszkolakéw (PP Nr 1).

Kwiecien

vk wN e

O bibliotece - spotkanie czytelnicze (PP Nr 1).

Spotkanie MDKK (9-11 lat) w Wojkowie.

Biblioteka Podrdznika — Andrzej Paczos , Peruwianskie wybrzeze Pacyfiku”.

Spotkanie MDKK (12-14 lat) w Wojkowie.

Narodziny ksigzki - poznajemy historie ksigzki od poczgtkéw do wspédtczesnosci (PP Nr
1).

Dzien Ksigzki i Praw Autorskich (konkursy, niespodzianki literackie, czytanie dla
najmtodszych).

Dzien Czekolady — zajecia literackie dla dzieci. Wojkdéw.

1. 8-15.05 Tydzien Bibliotek.

2. Biblioteka Podréznika — Andrzej Paczos ,Via Regia. O przemieszczaniu sie gatunkéw.

3. Umyst na sitowni czyli dlaczego ztota rybka rozktada nas na topatki. Dwa spotkania
czytelnicze z mtodziezg gimnazjalng i licealna.

4. Uroczyste prasownie na czytelnika. Zajecia dla przedszkolakéw (PP Nr 1).

5. Spotkanie MDKK (12-14 lat) w Wojkowie.

6. Rodzinne warsztaty papiernicze i piknik biblioteczny w Wojkowie.

7. Stowem i obrazem z Herbertem przez Europe. Spotkanie czytelnicze dla dorostych.

8. Przenosiny w nature. Rzecz o bohemie artystycznej w Szklarskiej Porebie w XIX w.
Wyktad Dariusza Pawlickiego.

9. Warsztaty literackie dla mtodziezy z Dariuszem Pawlickim.

10. Akcja Zonkile ( Biblioteka i Szkofa Podstawowa Nr 1).

11. Spotkanie MDKK (9-11 lat) w Wojkowie.

12. Dzien Matki —warsztaty artystyczne dla dzieci i mtodziezy.

13. Danuta Wawitow — poetka dziecieca. Spotkanie czytelnicze z przedszkolakami (PP
Nr 1).

Czerwiec

1. Spotkanie autorskie z Panem Poetg — spotkanie dla dzieci.

2. Wakacje bez smartfona — zajecia z pedagogiem dla dzieci i mtodziezy / dwa spotkania.

3. Spotkanie MDKK (9-11 lat) w Wojkowie.

4. Spotkanie MDKK (12-14 lat) w Wojkowie.



Lipiec/ Sierpien

1. Spotkania czytelnicze dla uczestnikéw WTZ
2. Wakacje bez smartfona — zajecia dla dzieci w Wojkowie i w Kowarach
3. Dzien mitosnikdw ksigzek — zajecia biblioteczne dla dzieci w Wojkowie

Wrzesien

Narodowe Czytanie ( zorganizowane w DOP w Kowarach)
Spotkanie MDKK (9-11 lat) w Wojkowie

Spotkanie Klubu Planszéwek — Wojkéw

Spotkanie czytelnicze dla uczestnikow WTZ — legendy karkonoskie
Spotkanie MDKK (12-14 lat) w Wojkowie.

O literaturze fantasy — spotkanie dla mtodziezy — Kowary.

o vk wnNeE

Pazdziernik

1. Spotkanie czytelnicze dla uczestnikdéw WTZ — legendy karkonoskie

Narodziny ksigzki, lekcja biblioteczna dla dzieci ( Przedszkole Schnappi)

Spotkanie MDKK (9-11 lat) w Wojkowie

Kolory jesieni, lekcja biblioteczna (PP Nr 1)

Spotkanie MDKK (9-11 lat) w Wojkowie, spotkanie 2

Spotkanie MDKK (12-14 lat) w Wojkowie.

Spotkanie czytelnicze dla uczestnikbw WTZ — legendy karkonoskie w teatrze

No vk~ wnN

kamishibai
Wieczor strasznych opowiesci — zajecia biblioteczne dla mtodziezy — Wojkéw

o0

9. Warsztaty kreatywnego pisania dla mfodziezy z Krzysztofem Koziotkiem

Listopad
1. Biblioteka Podréznika — The last frontier, spotkanie z Sebastianem Bielakiem
2. O ksigzce, lekcja biblioteczne dla przedszkolakéw (Przedszkole Schnappi)
3. Spotkanie autorskie z Jolantg Marig Kaletg
4. Spotkanie czytelnicze dla uczestnikow WTZ — teatr kamishibai
5. Swiatowy dzied Pluszowego Misia, spotkanie czytelnicze dla dzieci ( PP Nr 1,

Przedszkole Schnappi)
Spotkanie MDKK (9-11 lat) w Wojkowie
7. Nitka z petelkg — spotkanie integracyjne dla dzieci i dorostych.

o

Grudzien
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Spotkanie mikotajkowe z przedszkolakami ( PP Nrl1, Przedszkole Schnappi)
Biblioteka Podrdznika ,,5 dni w Transylwanii”
Warsztaty choinkowe, spotkanie dla dzieci w Wojkowie.

P wnN e

Wigilia czytelnicza dla dzieci i mtodziezy w Wojkowie.

Najwazniejsze przedsiewziecia

Biblioteka Podrdznika
to inicjatywa naszej Biblioteki, ktéra powstata cztery lata temu. Spotkania z podrdznikami,
przewodnikami, mitosnikami przygdd ma przede wszystkim ma na celu integracje
spotecznosci lokalnej, zaspakajanie potrzeb poznawczych i intelektualnych mieszkancow
Kowar oraz poznanie réznych zjawisk wielokulturowych. W 2019 roku wystgpili u nas:
1. Karnawat w Wenecji — Izabela Bolanowska, przewodnik po Wtoszech
2. Peruwianskie Wybrzeze Pacyfiku — Andrzej Paczos, przewodnik regionalny,
mitosnik i znawca lokalnej kultury, fauny i flory
3. Via Regia. O przemieszczaniu sie gatunkéw — Andrzej Paczos
4. Bohema artystyczna Szklarskiej Poreby - Dariusz Pawlicki, literat, dziennikarz, poeta
5. The last frontier. Wyprawa zycia na Alaske — Sebastian Bielak, przyrodnik, podréznik,
fotograf

6. Transylwania w 5 dni — Grzegorz Schmidt, przewodnik, pilot wycieczek

Spotkania autorskie
W 2019 roku zorganizowalismy zaréwno spotkania dla dzieci jak i dla dorostych. Majg one na
celu zaspakajanie potrzeb poznawczych i intelektualnych mieszkancéow Kowar, promocje
czytelnictwa wsrdd dzieci, mtodziezy, dorostych, rozwijanie kompetencji czytelniczych.
Naszymi gosémi byli:

1. Styczen — Wiestaw Waszkiewicz

2. Luty — Wojciech Chmielarz

3. Czerwiec - Pan Pisarz — spotkanie dla dzieci

4. Listopad —Jolanta Maria Kaleta
Ponadto specjalne warsztaty literackie potgczone ze spotkaniem autorskim poprowadzili:

Dariusz Pawlicki i Krzysztof Koziotek
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Dyskusyjny Klub Ksigzki
Dyskusyjne Kluby Ksigzki tworzg czytelnicy w réznym wieku, ktérych tgczy pasja czytania
i poznawania nowych ksigzek. DKK dziatajg w ramach ogdlnopolskiego projektu Instytutu
Ksigzki, ktéry promuje czytelnictwo. Klubowicze spotykajg sie raz w miesigcu, dyskutuja
o wybranej ksigzce, ktorg przeczytali wczesniej, wspdlnie tworzg recenzje omawianej pozycji.
W naszej Bibliotece mamy jeden mtodziezowy klub, ktéry dziata w filii bibliotecznej w
Wojkowie. Czytelnicy spotykajg sie w dwdch grupach wiekowych:

1. Comiesieczne spotkania grupy dzieci 9-11 lat.

2. Comiesieczne spotkania grupy mtodziezy 12-16 lat
Spotkania DKK cieszg sie bardzo duzym powodzeniem. Dzieci i mtodziez spotykajg sie

systematycznie raz w miesigcu.

Spotkania z uczestnikami Warsztatow Terapii Zajeciowej

To inicjatywa naszej Biblioteki, ktérg podjelismy w 2019 roku. Potrzeba utworzenia zajeé
bibliotecznych wyszta od kierownictwa WTZ w Kowarach. Szybko podjelismy decyzje
0 zorganizowaniu dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych. Poczgtkowo zajecia odbywaty sie raz
w miesigcu. Jednakze, uczestnicy warsztatéw deklarowali che¢ czestszego uczestnictwa
w dziataniach Biblioteki. Dlatego zdecydowalismy sie na organizacje dziatan co trzy tygodnie. Jest to
kolejny sukces naszej Biblioteki. Naszym celem jest zapewnienie osobom niepetnosprawnym
mozliwosci kontaktu przede wszystkim z ksigzkg ale takze nauka, sztukg i rozrywka. Chcemy
wspomagac i ukierunkowa¢ rozwoju osoby niepetnosprawnej intelektualnie poprzez ukazanie

znaczenia wartosci w zyciu kazdego cztowieka opierajac sie na dobrze dobranej literaturze.

Ksigzka na telefon
Seniorzy, osoby chore i niepetnosprawne mogty skorzysta¢ z ustugi "Ksigzka na

telefon", czyli dostarczania wybranych pozycji do domu. Pracownicy biblioteki umawiali sie
po odbidr przeczytanych i dostarczenie nowych ksigzek do domu tym osobom, ktére zgtosity

takie zapotrzebowanie.

X. Projekty:
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Dofinansowanie z Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa, Priorytet 1 — zakup
nowosci wydawniczych dla bibliotek publicznych.

Projekt ,,Wakacje bez smartfona” — dofinansowanie zaje¢ dla dzieci z Miejskiej Komisji
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych

Kontynuacja projektu Instytutu Ksigzki ,Mata Ksigzka - Wielki Cztowiek” -
kierowanego do trzyletnich czytelnikow biblioteki i ich rodzicow.

Przystgpienie do kolejnej edycji projektu Instytutu Ksigzki ,,Mata Ksigzka - Wielki
Cztowiek” kierowanego do dzieci przedszkolnych i ich rodzicow.

System biblioteczny MAK +

XI. Wspotpraca:

Biblioteka wspétpracuje z nastepujacymi jednostkami:

1.

2
3
4
5
6.
7
8
9

MOK Kowary

. Szkota Podstawowa nr 1
. Szkota Podstawowa nr 3

. Zespot Szkét Ogdlnoksztatcgeych

Przedszkole Publiczne nr 1
Prywatne Przedszkole i Ztobek Krokodyl Schnappi.
MOPS w Kowarach

. Warsztaty Terapii Zajeciowej w Kowarach

Urzad Miejski w Kowarach.

XIl. Podsumowanie:

Omowienie aktualnych probleméw wystepujacych w realizacji zadan statutowych.

1. Status formalno — prawny biblioteki.

W 2019 roku nie ulegt zmianie status formalno — prawny biblioteki. Nie ulegty

rowniez zmianie najwazniejsze dokumenty Biblioteki tj., statut i regulamin organizacyjny.

W grudniu 2019 roku, zostat przeprowadzony w Bibliotece audyt wewnetrzny. Zalecenia
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audytora dotyczgce prowadzenia dokumentacji Biblioteki i nieprawidtlowosci wskazane

w tejze dokumentacji, beda realizowane sukcesywnie w roku 2020.
2. Siec¢ placéwek bibliotecznych.

W 2019 roku nie zmienita sie sie¢ biblioteczna na terenie Kowar. Ksztatt i przestrzen
naszego miasta ma duzy wptyw na jakos¢ zycia mieszkarncédw. Z uwagi na starzejgce sie
spoteczeAstwo nalezy juz dzi$ zastanawiaé sie nad jakoscig zycia osob starszych a przede
wszystkim nad dostepnoscig nie tylko do osrodkdw uzytecznosci publicznej, ale takze do
instytucji kultury. Biblioteka Gtéwna jest usytuowana przy ulicy Szkolnej, obstugujac caty
obszar miasta, jedna filia biblioteki obstuguje obszar Wojkowa. Utrudniony dostep maja
m. in. mieszkancy Krzaczyny, okolic ulicy Wiejskiej i Podgoérza a takze okolic ulicy
Jeleniogdrskiej. Pytanie, ktdre nalezy sobie postawic to, czy sie¢ biblioteczna w Kowarach

jest petna i czy odpowiada potrzebom czytelniczym mieszkaricéw Kowar.

3. Problemy lokalowe Biblioteki, ich wptyw na organizacje pracy i dostepno$¢ do ustug

bibliotecznych.

Obecnie Biblioteka Gtéwna z wypozyczalnig i czytelnig, miesci sie w budynku
Miejskiego Osrodka Kultury w Kowarach. Zajmuje aktualnie dwa pomieszczenia o f3cznej
powierzchni 83,49 m?2.

W zwigzku ze zmieniajgca sie strukturg demograficzng naszego miasta ( wzrost liczby
0s6b starszych), problemem staje sie lokalizacja Biblioteki. Bibliotekarze coraz czesciej
odbierajg sygnaty od czytelnikdw o utrudnionym dostepie do Biblioteki ( podejscie pod gore,
ktére jest juz niemozliwe dla oséb starszych i chorych, brak mozliwosci odpoczynku po
drodze, brak srodkéw komunikacji, oddalenie od centrum, w ktérym zazwyczaj kazdy bywa).
Czytelnicy, ktérzy nie majg wsparcia w rodzinie, sgsiadach mogacych udzieli¢ pomocy,
rezygnujg z ustug Biblioteki. Dlatego warte jest rozwazenie zmiany lokalizacji Biblioteki, na
bardziej dostepng dla wiekszosci mieszkancow Kowar. Taka, ktérg mieszkancy najczesciej
odwiedzajg ( przy sklepach, instytucjach miejskich).

Przestrzen wypozyczalni jest ograniczona przez regaty z ksigzkami. Regaly sa
przecigzone, moga stanowi¢ potencjalne zagrozenie dla pracownikéw i czytelnikdw.

Bibliotekarze nie majg miejsca na prawidtowe przechowywanie zbioréw, z zachowaniem
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wszelkiej dbatosci o materiaty biblioteczne nie méwigc juz o estetyce. W wypozyczalni nie
ma miejsca na ekspozycje wybranych ksigzek, ustawienie gabloty, zorganizowanie wystawy
ksigzek lub wystawienie biezgcych czasopism.

W tym samym pomieszczeniu jest wygospodarowany kat (za szafg) na miejsce
»,socjalne dla pracownikdw” oraz miejsca dla poszczegdlnych pracownikéw: dyrektora,
ksiegowej, bibliotekarzy ( przy kolejnych biurkach). Prace wymagajace skupienia, uwagi,
koncentracji (m. in. organizacja pracy biblioteki) odbywajg sie na oczach czytelnikéw.
W Bibliotece nie ma osobnego miejsca do gromadzenia, opracowywania, ubytkowania
zbioréw. Rowniez te zadania, s realizowane w tym samym pomieszczeniu, co wypozyczanie.
Dyrektor ma bardzo ograniczong mozliwos¢ zastosowania przepiséw rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa
i higieny pracy. Takie warunki pracy stanowig zagrozenie dla prawidtowego funkcjonowania
biblioteki, pracy i organizacji. Nie wptywajg réwniez pozytywnie na wizerunek Biblioteki.

Biblioteka nie posiada przestrzeni dla najmtodszych czytelnikdw. Jest to niestety ze
szkodg dla naszych ustug, bo najmtodszy czytelnik wymaga specjalnych bodzcéw ( kolor,
faktura, przestrzen) i specjalnego traktowania. Namiastke takiej przestrzeni sprébowalismy
stworzy¢ w czytelni biblioteki. Jednak, rowniez ze wzgledu na ciasnote, brak mozliwosci
statego otwarcia czytelni dla uzytkownikdéw, ograniczamy sie tylko do prowadzenia zajec
bibliotecznych zorganizowanych. W czytelni takie spotkania organizowane sg dla dzieci,
mtodziezy i dorostych. Liczba oséb uczestniczacych jest zwykle ograniczona do max 15 oséb.
Brak miejsca i mato atrakcyjny desing wyklucza nas sposréd wybieranych i odwiedzanych
instytucji.

Ze wzgledu na bardzo ograniczong przestrzen, nie mozemy poszerzac¢ swojej oferty.
Aktywnosci, ktére moglibysmy rozwija¢ w bibliotece (nauka, praca indywidualna, grupowa,
warsztaty, spotkania, konferencje, pierwsze kontakty z ksigzka, praca z komputerem,
prezentacje, wystawy), dzi$ s mozliwe w bardzo ograniczonej formie, na tyle, na ile
pozwalajg nam warunki lokalowe i personalne.

W zwigzku z tym, ze pomieszczenia Biblioteki znajdujg sie w budynku, ktdry nie jest
dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych, Biblioteka nie moze w petni dostosowac
sie do realizacji Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze

szczegblnymi potrzebami.
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4. Pracownicy biblioteki.

Obecny poziom zatrudnienia nie zabezpiecza potrzeb Biblioteki. Natomiast
wyksztatcenie i kwalifikacje pracownikdw merytorycznych i administracji sg zgodne
i wystarczajgce do zajmowanych stanowisk.

Trzech pracownikéw merytorycznych ( w tym dyrektor biblioteki) obstuguje dwie
placowki biblioteczne (Biblioteke gtdwng i Filie). Mimo wysokiej dostepnosci naszej Biblioteki
gtéwnej (otwarta od poniedziatku do pigtku, od 10.00 do 18.00 — 40 h) i filii ( trzy razy
w tygodniu — 10 h) mozliwos¢ korzystania z Biblioteki moze by¢ ograniczona. Deklarowane
godziny otwarcia Biblioteki nie uwzgledniajg bowiem ograniczerr wynikajgcych z urlopdw,
zwolnien lekarskich, wyjazddw szkoleniowych itp. Mimo najwyzszej dbatosci o zapewnienie
ciggtosci pracy obu placéwek moze zdarzy¢ sie ograniczenie godzin pracy badz czasowe
zamkniecie placowki. Konsekwencjg takich dziatan moze by¢ spadek czytelnictwa.

Biblioteka nie zatrudnia pracownikdw administracyjno - gospodarczych ani
technicznych. Obowigzki z zakresu dziatarn administracyjnych, gospodarczych, kadrowych
spoczywa na pracownikach i dyrektorze biblioteki, co moze stanowi¢ zagrozenie dla ciggtosci,
terminowosci i jakosci wykonywanych zadan.

W zwigzku z automatyzacjg systeméw bibliotecznych a takze systemdéw ksiegowo -
kadrowych, zakupem sprzetu komputerowego niezbednego do pracy bibliotekarzy oraz
pracownika administracji, pojawia sie problem zabezpieczenia sprzetu i naszych baz danych.
Zachodzi zatem potrzeba zatrudnienia informatyka badz bibliotekarza systemowego, ktérych
zadaniem bytoby czuwanie nad prawidtowym dziataniem sprzetow komputerowych
i systemow, ktére sg niezbedne do pracy Biblioteki.

W zwigzku z systematycznym rozszerzaniem naszej dziatalnosci, powiekszeniem
zakresu obowigzkéw gtéwnej ksiegowej réwniez stajemy przed koniecznoscig zwiekszenia

etatu na tym stanowisku.

5. Zbiory biblioteczne.
Z uwagi na bardzo minimalistyczng osade biblioteki i brak miejsca, biblioteka nie
gromadzi zbioréw specjalnych: audiobookéw, zbioréw muzycznych ani filméw. Niestety

Biblioteka nie posiada w swoich zbiorach zbyt duzej ilosci ksigzek z serii Wielkie Litery, ktére sg
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dedykowane osobom stabowidzgcym (m.in. seniorom) i posiadajg specjalng czcionke, sktad
i kontrast, chronigcy wzrok i ufatwiajgcy czytanie. Gtdwnym powodem jest brak miejsca na
gromadzenie tego rodzaju ksigzek, ktére sg rozmiarowo grubsze i wieksze od przecietnej ksigzki.
Liczba tytutdw czasopism jest ograniczona przede wszystkim z powodu brakéw
lokalowych. Czytelnia, ktérg dysponuje biblioteka jest wykorzystywana jako sala spotkan dla
grup zorganizowanych ( przedszkola, szkoty), nie jest to jednak miejsce sprzyjajgce cichej
lekturze, pracy i nauce. Ciasnota pomieszczenia nie pozwala na zaaranzowanie przestrzeni
w taki sposdb, aby stanowita ona dogodne miejsce dla oséb chcacych przegladac¢ codzienng
prase, miesieczniki czy pisma branzowe w murach czytelni Biblioteki. Mimo iz, wielokrotnie
czytelnicy zgtaszajg potrzebe organizacji takiego miejsca w naszej Bibliotece, z powodu
trudnych warunkéw lokalowych, nie jesteSmy w stanie wyjs¢ naprzeciw oczekiwaniom

naszych czytelnikow.

Sprawozdanie sporzadzit:

Dyrektor: Danuta Bunij
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