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e ,‘ Dyrektor Miejskiego Osrodka Kultury w Kowarach oglasza
Naboér na stunowisko Gléwnego Ksiegowego w Miejskim Os$rodku Kultury w Kowarach

w wymiarze Y; etatu

Kandydat na stanowisko Gléwnego Ksiegowego Miejskiego Osrodka Kultury w Kowarach powinien
spelnia¢ wymagania niezbedne do w/w funkcji zgodnie z zapisem art. 54, ust. 2 ustawy o finansach

publicznych Dz. U. z 2009r. Nr 157, poz. 1240 z péiniejszymi zmianami.

Wymagania dodat cowe zwigzane ze stanowiskiem:

1) brak przeciwwskizan zdrowotnych do wykonywania pracy na w/w stanowisku,

2) umiejgtno$¢ obslugi komputera (OpenOffice, Word, Excel, Internet), programu PLATNIK, umiejetnosé
obstugi systemu fininsowo-ksiegowego oraz sprzetu biurowego,

3) znajomos$¢ gospodarki finansowej instytucji kultury, dyscypliny finanséw publicznych, planu kont,
ksiegowosci i klasy fikacji budzetowej,

4) znajomos$¢ ustawy o rachunkowosci, o finansach publicznych, o samorzadzie gminnym, prawo

zamowien publicznych, przepisow ksiegowych VAT.

Wymagania pozadane:

1) doswiadczenie w pracy w administracji publicznej,

2) umiejetno$¢ planistycznego i analitycznego myslenia,

3) znajmosc progaméw: System Finansowo-Ksiegowy Ksiegowosci Budze:owej FKB+, oraz STW i Place,

4) dyspozycyjnosé.

Zakres obowigzké v wykonywanych na stanowisku bedgcym przedmioem naboru:

1) prowadzenie rachunkowosci Miejskiego Osrodka Kultury zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

2) wykonywanie dyspozycji $srodkami pienieznymi z rachunkéw Miejskiego Osrodka Kultury,

3) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym
Miejskiego Osrodka Kultury,

4) przygotowywanie projektow budzetow Miejskiego Osrodka Kultury oraz harmonogramu wydatkow,

5) sporzadzanie bilansu, prowadzenie sprawozdawczosci budzetowej i podatkowe;j,

6) wykonywanie analiz, zestawien oraz prognoz kosztow i wydatkow Miejskiego Osrodka Kultury,

7) prowadzenie nadzoru nad prawidtowoscig naliczania zaliczek podatkowych, sktadek, potracen oraz
terminowosci ich przekazywania,

8) nadzorowanie prawidlowego przebiegu przekazywania sktadnikow majgtkowych, sprawowania
odpowiedzialno$ci materialnej oraz zasad inwentaryzacji i likwidacji $rodkéw trwalych i wyposazenia,

9) nadzorowanie umow cywilnoprawnych i prowadzenie ich obstugi ksiegowej,



10) nalezyte przechowywanie i zabezpieczenie dokumentéw finansowo-ksizgowych,
1) wykonywanie innych niewymienionych wyzej zadan, ktére z mocy prawa lub przepisow

wewngtrznych wydanych przez dyrektora jednostki naleza do kompetencji 3téwnego ksiegowego.

Wymagane dokunienty:

1) CV z opisem przebiegu pracy zawodowe;j,

2) Dokumenty potvierdzajace wyksztalcenie,

3) Dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe na w/w stanowislu,
4) Oswiadczenie o >raku prawomocnego skazania za przestepstwa:

- przeciwko mienit,,

- obrotowi gospodarczemu,

-przeciwko instytucji panstwowych i samorzadu terytorialnego,

5) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych - RODO.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé w terminie
do 25 pazdziernika 2022 r. do godziny 15:00 na adres:
Miejski Osrodek Kultury w Kowarach

Ul. Szkolna 2

58-530 Kowary

W zaklejonych kopertach z dopiskiem:

,»Nabor na stanowisko- Glowny Ksiegowy w MOK Kowary”

Dodatkowe inforniacje mozna uzyskaé¢ pod numerem

telefonu: 75 718 25 77

Kandydaci spetniajgcy powyzsze kryteria beda zaproszeni telefonicznie na rozmowe kwalifikacyjna.
Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Urzedu

Miasta Kowary oraz stronie mok.kowry.pl.
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